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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

1.1. Правила призначення і виплати стипендії та використання коштів, 
передбачених для надання матеріальної допомоги та заохочення аспірантам та 
докторантам, які навчаються за денною формою навчання (з відривом від 
виробництва) в ДУ «Інститут психіатрії, судово-психіатричної експертизи та 
моніторингу наркотиків Міністерства охорони здоров’я України» (надалі – 

Правила), розроблене відповідно до Закону України «Про вищу освіту» від 
01.07.2014, на виконання постанови Кабінету Міністрів України від 02.07.2004 
№ 882 «Питання стипендіального забезпечення» (у редакції постанови 
Кабінету Міністрів України від 28.12.2016 № 1050 «Деякі питання 
стипендіального забезпечення»), Статуту ДУ «Інститут психіатрії, судово-

психіатричної експертизи та моніторингу наркотиків Міністерства охорони 
здоров’я України (далі – Статуту Інституту) та інших нормативно правових 
актів, які регулюють обов’язки та права клінічних ординаторів, аспірантів та 
докторантів які навчаються за денною формою навчання (з відривом від 
виробництва). 

1.2. Дія цих Правил поширюється на осіб, які навчаються в ДУ «Інститут 
психіатрії, судово-психіатричної експертизи та моніторингу наркотиків 

Міністерства охорони здоров’я України (далі – Інститут) за державним 
замовленням за рахунок коштів загального фонду державного бюджету – 

аспірантів і докторантів, які навчаються за денною формою навчання (з 
відривом від виробництва) (далі − Стипендіати). 

1.3. Стипендія – це грошова виплата особам, які навчаються в Інституті за 
денною формою навчання (з відривом від виробництва) за рахунок коштів 
загального фонду державного бюджету в межах обсягів підготовки кадрів 
відповідно до державного замовлення. 

1.4. Матеріальна допомога – це одноразова грошова виплата, яка 
надається з метою підвищення життєвого рівня малозабезпеченим особам 
денної форми навчання в Інституті. 

1.5. Матеріальне заохочення – це грошова винагорода (премія) за успіхи у 
навчанні, участь у науковій, громадській, спортивній діяльності Інституту та 
видається особам, які навчаються в Інституті. 

1.6. Призначаються такі стипендії: 
• академічні – на підставі наказу про зарахування на навчання до 

Інституту; 
• соціальні – на підставі законів, що встановлюють державні пільги і 

гарантії щодо призначення соціальних стипендії для окремих категорій 
громадян. 
 

2. ПОРЯДОК ПРИЗНАЧЕННЯ ТА ВИПЛАТИ АКАДЕМІЧНИХ 
СТИПЕНДІЙ 

2.1. Академічна стипендія аспірантам і докторантам, які навчаються за 
денною формою (з відривом від виробництва), установлюється у розмірі 90 
відсотків відповідного посадового окладу, визначеного за схемою посадових 



окладів (з урахуванням наступних змін в оплаті праці на відповідних посадах), 
а саме: 

• викладача – для аспірантів; 
• доцента – для докторантів. 

2.2. Розмір стипендії докторанта збільшується на розмір доплат за 
наявний науковий ступінь або вчене звання, встановлених у граничних 
розмірах згідно з нормативно-правовими актами, у разі, коли відповідна 
освітньо-наукова (наукова) програма за профілем збігається з науковим 
ступенем або вченим званням. У разі наявності у докторанта кількох наукових 
ступенів (вчених звань) доплата встановлюється за вищим науковим ступенем 
(вченим званням). Питання про відповідність наукових ступенів, вчених звань 
профілю освітньо-наукової (наукової) програми вирішує директор Інституту. 
Документи, що засвідчують наявність наукового ступеня, вченого звання, 
повинні відповідати нормам та вимогам, передбаченим законодавством. 

2.3. Матеріальна допомога та заохочення виплачуються за рахунок 
коштів загального фонду Інституту. 

2.4. Інститут використовує до 10 відсотків коштів, передбачених для 
виплати стипендій для надання матеріальної допомоги та заохочення особам, 
які навчаються в Інституті за державним замовленням. 

2.5. Надання матеріальної допомоги та заохочення Стипендіатам 
проводиться один раз на рік, у разі економії коштів стипедіального фонду, 
передбачених в кошторисі на поточний рік, на підставі рішення Стипендіальної 
комісії Інституту, затвердженого наказом директора Інституту. 

2.6. Стипендіати мають право на роботу у режимі неповного робочого 
часу (але не більше як на 0,5 ставки за займаною посадою). При цьому 
академічна стипендія, призначена відповідно до цих Правил, виплачується у 
повному обсязі. 

2.7. Стипендіатам, які поновили навчання після наданої їм в 
установленому порядку перерви у навчанні, та аспірантам або докторантам, 
яким в установленому порядку продовжено строк навчання в аспірантурі або 
докторантурі, академічна стипендія призначається на весь наступний період 
навчання. 

2.8. Для вирішення питань щодо призначення та позбавлення академічної 
стипендії (у тому числі спірних), надання матеріальної допомоги Стипендіатам, 
заохочення кращих з них за успіхи у навчанні, участі у громадській, спортивній 
і науковій діяльності наказом директора Інституту утворюється Стипендіальна 
комісія ДУ «Інститут психіатрії, судово-психіатричної експертизи та 
моніторингу наркотиків Міністерства охорони здоров’я України (далі – 

Стипендіальна комісія Інституту), що діє відповідно до затвердженого 
Положення про стипендіальну комісію ДУ «Інститут психіатрії, судово-

психіатричної експертизи та моніторингу наркотиків Міністерства охорони 
здоров’я України ». 

2.9. Стипендії виплачуються один раз на місяць. 
2.10. У разі зарахування осіб на навчання до Інституту з дати, яка не 

збігається з початком календарного місяця, академічна стипендія виплачується 



у сумі, пропорційній кількості календарних днів, які залишаються до 
закінчення такого місяця. 

2.11. У разі коли строк закінчення особи, яка отримує академічну 
стипендію настає до закінчення місяця або Стипендіат вибуває з Інституту до 
закінчення строку навчання, йому виплачується стипендія у повному обсязі за 
останній місяць навчання. 

2.12. У період тимчасової непрацездатності, підтвердженої довідкою 
закладу охорони здоров’я, Стипендіат отримує академічну стипендію у 
призначеному  розмірі. 

2.13. Стипендіатам, призваним на військову службу у зв’язку з 
оголошенням мобілізації, протягом строку перебування на військовій службі 
виплачується стипендія у розмірі, встановленому згідно з цим Порядком за 
результатами навчання в останньому перед призовом навчальному семестрі. 

2.14. У разі коли Стипендіат має право на призначення кількох 
академічних стипендій, виплачується одна стипендія найбільшого розміру, 
якщо інше не передбачене законодавством. 

2.15. Стипендіатам, які реалізують право на академічну мобільність при 
одночасному збереженні статусу здобувача вищої освіти/наукового ступеня за 
денною формою навчання (з відривом від виробництва) у вищому навчальному 
закладі і не отримують регулярної безповоротної фіксованої фінансової 
підтримки у грошовій формі протягом всього строку навчання за програмою 
академічної мобільності в іншому навчальному закладі, виплата стипендії 
зупиняється на строк навчання в іншому навчальному закладі. 

2.16. Питання виплати стипендії вирішується Стипендіальною комісією 
Інституту після повернення такої особи до навчального закладу (Інституту) за 
основним місцем навчання на підставі рішення Вченої ради Інституту за 
результатами розгляду письмового звіту здобувача вищої освіти / наукового 
ступеня. 

2.17. Обов’язковою умовою прийняття Стипендіальною комісією 
Інституту позитивного рішення про виплату стипендії є вимога, що визнання 
результатів, отриманих під час навчання за програмою академічної мобільності 
в іншому навчальному закладі, не привели до збільшення терміну навчання 
особи у аспірантурі, докторантурі в Інституті за основним місцем навчання 
порівняно з нормативним. У разі прийняття зазначеного рішення 
Стипендіальної комісії Інституту аспіранту, докторанту виплачується 
стипендія, що не була виплачена за весь період навчання за програмою 
академічної мобільності в іншому навчальному закладі на території України чи 
поза її межами, у повному обсязі. 

2.18. На загальних підставах, відповідно до цього Порядку, здійснюються 
призначення і виплата академічних стипендій аспірантам та докторантам з 
числа іноземців та осіб без громадянства, які постійно проживають в Україні, 
осіб, яким надано статус біженця в Україні, осіб, які потребують додаткового 
або тимчасового захисту, осіб, яким надано статус закордонного українця, які 
перебувають в Україні на законних підставах, у разі, коли здобуття ними вищої 
освіти здійснюється в межах квот, визначених Кабінетом Міністрів України. 
 


